FORMATION EN ALTERNANCE N EFF ,

Pro School

EN SEULEMENT
13 MOIS

OBJECTIFS

DE LA FORMATION
L'électromécanicien (ou technicien
électromécanicien automobile) fait

partie des nouveaux meétiers liés au
développement des solutions de mobilité
hybrides ou 100 % électriques.

Il assure le diagnostic, la maintenance
courante, le montage et la mise en
service d'accessoires et la maintenance
préventive et corrective des systemes
meécaniques, électriques, électroniques et
informatiques des véhicules de transport
de 9 personnes ou moins et de transport
de marchandises de moins de 3.5 tonnes.

Cesvéhiculessont mus pardesmotorisations — UNE FORMATION
thermiques, électriques et  hybrides. CE'RT|F|ANTE ET
REMUNEREE

Ce parcours permet d'obtenir un titre professionnel,
— y certification de niveau 4 reconnue par [Etat
LES CONDITIONSDADMISSION et inscrite au RNCP (Répertoire National des
Certifications Professionnelles) sous le code 38295.
La certification RNCP 38295 a été enregistrée le 02
novembre 2023. Elle est délivrée par le Ministere
du Travail, du Plein Emploi et de [llnsertion
et est valable jusquau 02 novembre 2028.

Etre titulaire d'un permis B ou en cours de validation

La rentrée en formation est conditionnée a la validation
du processus d'admission ainsi qu'a la signature d'un
contrat.

Le parcours est accessible a tout public, sans
restriction d'age, souhaitant se former au métier
d'électromécanicien. Par ailleurs, toutes nos formations
en alternance sont accessibles aux personnes en
situation de handicap. Pour connaitre la faisabilité de
votre projet de formation, contactez directement I'école.

La formation, réalisée en alternance, est
rémunérée selon la grille en vigueur et son codt
est entierement pris en charge par TOPCO Mobilité
et l'entreprise d'accueil.
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— COMPETENCES VISEES

= Effectuer le diagnostic et la maintenance des équipements
électriques de traction, de confort et de sécurité des véhicules
automobiles.

= Effectuer le diagnostic et la maintenance des systémes de
liaison au sol, de direction et de transmission des véhicules
automobiles.

= Effectuer le diagnostic de la motorisation thermique des
véhicules automatiques et la maintenance de ses équipements
périphériques.

= Effectuer I'entretien périodique, remplacer les pneus et les
éléments du systeme de freinage des véhicules automobiles.

— LE RYTHME DE LALTERNANCE

Le cursus de 13 mois se compose de 402 heures de
formation en présentiel, soit 12 semaines en centre de
formation (en salle de formation et plateaux techniques)
auquel s'ajoute 1semaine d’examen. Le reste du temps,
I'alternant est en concession.

La pédagogie est active et allie apports théoriques et
mises en situation concrétes en centre de formation.
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— LE CURSUS 1 3
Un parcours professionnalisant

La formation théorique est en cohérence avec les apprentissages en entreprise MO IS
et permet a 'étudiant de mettre en pratique tout de suite ce qu'il apprend.

En plus d'apporter les connaissances et la pratique nécessaires a l'exercice

du métier d'électromécanicien, cette formation forme aux outils et process

propres au Groupe Autosphere.

L'alternance seffectue dans l'une des concessions du Groupe Autosphere ou en centre de rénovation

de véhicules d'occasion (CRVO). Chaque apprenant est accompagné tout au long de son parcours par un
tuteur désigné en concession. Celui-ci a pour mission de faciliter I'accueil et lintégration de I'apprenant,
de lui transmettre son savoir- faire et de Iui confier des missions en adéquation avec la certification visée.
L'étudiant est également encadré par 'équipe pédagogique qui visite régulierement le tuteur et son
apprenti pour s'assurer que ses conditions de travail et ses missions sont en accord avec le programme
pédagogique.

A lissue du parcours, selon le déroulé de l'alternance et sous condition d'obtention de la certification visée, il
est proposé aux apprenants un poste en CDI sur ce métier au sein d'une concession du Groupe Autosphere
ou d'un CRVO.

Les conditions & modalités d’évaluation

Le titre professionnel Technicien électromécanicien automobile (RNCP 38295, niveau 4) est évalué selon un
référentiel national défini par le ministere du Travail.

L'évaluation se compose d'évaluations en cours de formation pour valider les 4 blocs de compétences et
d’'une évaluation finale devant un jury professionnel habilité

Pour obtenir le titre professionnel, le candidat doit :
= réussir les évaluations prévues pour les blocs de compétences ;

= satisfaire a I'épreuve finale devant un jury habilité par le ministere du Travail et présenter un dossier
professionnel retracant son expérience et les compétences acquises, utilisé comme support lors de
I'entretien final.

Le Titre professionnel est délivré par un jury paritaire composé d’'un représentant patronal, d'un
représentant salarié et d'un formateur nayant pas pris part a laccompagnement ou a la formation du
candidat.

La certification professionnelle peut étre obtenue par capitalisation des blocs de compétences et chaque
bloc de compétences peut étre obtenu individuellement.

Les candidats nayant pas validé tous les blocs de compétences peuvent, dans la limite de 5 ans, obtenir
leur certification complete en s'inscrivant a une session de rattrapage ou par la VAE.

— STATUT ET REMUNERATION

Réalisée en alternance, la formation est rémunérée et son colt est entierement pris en
charge par 'OPCO Mobilité et 'entreprise d'accueil.

Le parcours électromécanicien est accessible en contrat de professionnalisation et en
contrat d'apprentissage.

La rémunération lors de la formation est calculée selon le bareme légal défini.

— EVOLUTIONS POSSIBLES

Par la suite, apres une expérience professionnelle signficative, I'électromécanicien automobile
peut évoluer vers vers des postes de technicien confirmé en mécanique automobile, de
conseiller ou référent technique ou encore des postes a responsabilités tels que cadre

: S5



Ensemble scolaire Isaac de I'Etoile Ce parcours est propose a la rentrée
62 rue du Porteau - CS 70019 d'octobre 2026.
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ECONOMIQUE

Pas de frais d'inscription

Formation rémunérée
selon grille en vigueur

Prise en charge
logistique

Pro School

L'école des métiers de

la distribution de véhicules

— CONTACT

www.effy-proschool.fr

= 051784 2525

= contact@effyproschool.fr

Pourquoi rejoindre EFFy Pro School ?
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SIMPLE CERTIFIANTE PROFESSIONNALISANTE
Un réseau d'entreprises partenaires Diplémes reconnus par I'Etat Evolution rapide de votre
pour l'alternance ou par la branche expertise professionnelle

Pédagogie adaptée au terrain de l'automobile Formateurs expérimentés

Classe en petit groupe Parcours en alternance

Perspectives de CDI et
carriere au sein du groupe

+
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